FE DE ERRATAS

La comision precisa lo siguiente respecto al proceso de Concurso Publico de Contratacién de Personal bajo la modalidad del D.L N°
276 en relacion al resultado del ganador en la plaza de Técnico Administrativo, sobre postulante Mirian Elizabeth Chavez Cardenas
a quien no se le considero puntaje de bonificacién segin las bases y normativa vigente, se verifico todos los expedientes
(Curriculum vitae ) de los postulantes a la plaza de técnico Administrativo y en el caso de la postulante Mirian Elizabeth Chavez
Cardenas se identificé que no cumple con la foliacién correlativa (duplicidad de numero en la foliacion) como precisas las bases,,
por lo que se descalifica el expediente (no apto ) conforme a lo sefialado en las bases, quedando de la siguiente manera el cuadro
final :

EVALUACIO PUNTAJE FINAL
APELLIDOSY NOMERES PLAZA CODIGO N EVALUACION NOTA FINAL CONDICION OBSERVACIONE + RESULTADO
AIRHSP CONOCIMIE = CURRICULAR ENTREVISTA s BONIFICACIONE FINAL
NTOS s
UEQ756 SALUD 4 . s FLEGIBLE
43415969 |VELAZQUEZ ALFARO GEOVANA 2 | 000055 | TECNICO ADMINISTRATIVO | CHANKA 50 2 167 P10 2T !
UEQ756 SALUD .
43214125 |PALOMINO ALLENDE BETZI BELU 2 |o0o00ss | TEcNICO ADMINISTRATIVO | CHANKA =0 23 14.50 APIO 9350 GANA|
UEQ756 SALUD
50 NOAPTO
44115901 CHAVEZ CARDENAS MIRIAN WLIZABETH 2 000055 | TECNICO ADMINISTRATIVO CHANKA
UE Q756 SALUD < - -
70173214  |GUTIERREZMUNOZ KATHERYNDAYANA 2 | 000055 | TECNICO ADMINISTRATIVO | CHANKA L 26 13.25 APTO 8325
UE Q756 SALUD 5 5 5
44571344  |CEFRIAN PERAFIEL FIORELANELIDA 2 | 000055 | TECNICO ADMINISTRATIVO | CHANKA 41.5 3 000 NOSEPRESENTO 70.50
Andahuaylas, 29-de setiembre 2026.
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