
ABSOLUCION DE RECLAMOS

SIENDO EL 02 DE SETIEMBRE DEL 2026 SE REVISAN LOS RECLAMOS QUE INGRESARON POR MESA DE PARTES, DANDO RESPUESTA
A ELLOS AL PROCESO DE sELEccÉN cAS N'003.2026. DIsA.APURIMAc tt pARA coNTRATA DEL pERSoNAL ADMtNtsTMTlvo BAJo
EL nÉcrvlen ESPECIAL DE coNTRATo ADMtNtsTRATtvo DE sERvrctos, DEcRETo LEGlsLATtvo N,t0s7 (cAs.TEMpoTAt) DE LA
olREcc6u DE sALUD ApuRtMAc l

EN ENFERMERiA,CODIGO DE

REGISTRO 001444, PUESTO SALUD

MULACANCHA

Absolución de reclamo :Las bases en su ítem 9. DE LA .-c, Experiencia Generaly Especifica refiere ,,El tiempo de
experiencia se contará desde el momento de haber concluido el SERUMS, para lo cual se deberá adjuntar copia de la Resolución de termino de
SERUMS, En aquellos puestos que se requiere formación técnica, el tiempo de experiencia se contará desde la fecha indicada en el documento
del Diploma de Técnico"

El perfilde puesto refiere 02 años en el sector público o privado : su EXPERIENCIA LABoRAL ES DE 21 MESES y 26 DIAS

CHOFER CODIGO DE REGISTRO OO1

CENTRO SALUD ANDAHUAYLAS

9' DE LA CALlFlcAcÉN., ítem b. Cursos y/o Estudios de Especialización y/o Diplomados: Deberán acreditarse con copias simples de certificados
y/o constancias.correspondientes a estudios de cursos y/o especialización y/o Diplomados indicados en los perfiles de las plazas, con antigüedad
no mayor a (05) cinco años, Estos deben indicar expresamente el número total de horas lectivas. Cada curso deberá tener una duración de no

a ócho (08) horas, las cuales podrán ser acumulativas en relación a lo solicitado en el perfil de cada plaza,

§egunda Etapa: Tiene carácter eliminatorio y tiene puntaje, La Ficha Curricular (Anexo N"06) y demás anexos, que junto al Curriculum Vitae
Documentado serán evaluados en la presente etapa. se aplicará para tal efecto, los FACTORES DE EVALUACIÓI,r 1tánra oe puntaje de evaluación
curricular) de acuerdo al puesto y/o cargo convocado, El puntaje mínimo aprobatoria para esta etapa es de veinte (20) puntos, sóbr. un máximo
de heinta (30) puntos,

EL PERFIL DE PUESTO ES DE CHOFER PARA EL CENTRO SALUD ANDAHUAYLAS CON CODIGO DE REGISTRO 001321 2, NO SE
REGISTRAN CAPCITACION, CURSOS Y OTROS MAYOR A 100 HORAS COMO CHOFER (LAS CAPAC|TAC|ONES SON COMO TECNTCO
DE ENFERMERIA POR LO CUAL NO TIENE PUNTUACION EN ESE RUBRO

PSICOLOGOCODIGO DE

001453 C.S, HUANCABAMBA I-4

Absolución de reclamo : Las bases en su ítem 9. DE LA Calificación.-c. Experiencia General y Especifica refiere ,,El tiempo de
experiencia se contará desde el momento de haber concluido el SERUMS, para lo cual se deberá adjuntar copia de la Resolución de termino
de SERUMS' En aquellos puestos que se requiere formación técnica, el tiempo de experiencia se contará desde la fecha indicada en eldocumento
del Diploma de Técnico"

EL POSTULANTE REALIZO SERUMS DE 09 DE OCTUBRE 2024 AL30 DE SETIEMBRE 2025 A LA FECHA NO CUMpLE DOS AñoS DE
EXPERIENCIA GENERAL

f

N0 NOMBRE Y

APELLIDO

DNI HOJA

TRAMITE

PLAZA TIPO DE

RECLAMO

RESULTADO

L ROCY

VENEGAS

TAIPE

47425897 1 0640 REVISION DE

EVALUACIÓN

CURRICULAR

INFUNDADO

? JAIME

ALANYA

HUANCACURI

46687049 1 0638 REVISION DE

EVALUACIÓN

CURRICULAR

INFUNDADO

ALDAIR

MAMANI

LEON

EVALUACIÓN

CURRICULAR



! NELIDA

CARTOLIN

MONTOYA

74577547 10669 TECNTCO EN ENFERMERÍA,CóD|Go DE

REGISTRO 001433, PUESTO SALUD

CHULLIZANA

REVISION DE

EVALUACIÓN

CURRICULAR

INFUNDADO

Absolucióndereclamo:Lasbasesensuítem9'DEtACatificación.-c.exper¡errc,¡acerre,l-¡vesp@
experiencia se contará desde el momento de haber concluido el SERUMS, para lo cual se deberá adjuntar copia de la Resolución de termino de
SERUMS' En aquellos puestos que se requiere formación técnica, el tiempo de experiencia se contará desde la fecha indicada en el
documento del Diploma de Técnico',

EL POSTULANTE TIENE DIPLOMA DE TECNICO EN ENFERMERIA A NOMBRE DE LA NACION SIENDO RECONOCIDO DESDE EL 17 DE
MARZO DEL 2025 A LA FECHA NO CUMPLE DOS AÑOS DE EXPERIENCIA GENEML

Doc, Anthony Clint TorreÑutiérrez

Gómez Castillo


