GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac II - Andahuaylas
“4fio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

N°} |2 -2026-DG-DISA APURIMACIL. < | 095
Andahuaylas, G0 e Bher
VISTOS: El Memoréndum N° 2672-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 14 de julio del 2026, proveniente del Dirsctor -
Eiecitivo de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, dispaniende la proyeccion de Resolucidn Directoral, sobre la Conformacion del
Equipo de Acreditacion y Equipo de evaluadores Internos para el Proceso de Autoevaluacion para Acreditacién de IPRESS del
&mbito de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, para el perodo 20268, en mérito al Infume N° 127-2026-DESP-DISA ~
APURIMAC II-AND., y:

y CONSIDERANDO:

Que, en jos arficulos 7°y 9° de la Conslifucién Politica del Peid, prescriben que todas las personas Yenen derecho a la proleccion de la
salud, del medio familiar y de Ja comunidad, asi como el debsr de conliibuir a su promocitn y defensa, sfendo el Estado el que delermina la
poitica nacional de salud, normanda y supervisando la aplicacidn, siendo responsable de disefiarla y conducida en forma plirel y

descenbralizadora para facilitar a todos el acceso equitalivo a los senvicios de salud;

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Dirsccién de Salud Chanka, es un rgano desconcenfrado de la Gersncia de Desarrolio Social
def Gobieimio Regional de Apurimac, cuienta con autonamia, téenica, administrativa, presupuesial y con personeria juridica de derecho piblico

y ejerce la auloridad de salud en el &mbito de la provincia de Andahizylas bajo el marco legal de la Ley N°27567 Ley Orgénica de Gobiemios
Rzgionates y sus modificaloiias;

Que, de conformidad a lo dispussio en el Art. IV, numeral 1.1) Decrefo Supramo N° 006-2026-JUS, Ley N® 27444, Ley de Pracedimiznio
Administrativo General, por el PRINCIPIO DE LEGALIDAD, las autaridades administralivas deben actuar con respefo a la Constilucion, la Ley
yel Derecho, denlro de las facullades que Je estén aliibuidas y de acuerdo con fos fines para los que fueron confeiidas, siendo as! comesponde
a la Dirsccidn Salud Apurimac Il, resolver conforme a Ley, y en bass al Principio de Celedidad, considérese que quienss parficipan en el
procedimiento deben ajustar su actuacian de tal mods que se dole al trémite de la méxima dindmica posible, evitando actuaciones procesales
que dificifien su desenvolvimiento o consfifuyan meros formalismos, a fin de alcanzar una decisién en fempo razonable, sin que ello releve a
las autaridades del raspelo al debido procedimiento o vulnere el ardenaimisito,

Que, el nurmerat Vi del Titulo Prefiminar dle fa Ley N° 26842, I_ey General de Salud, dispanen que es responsabifidad def Estado promovar
las condiciones que garanticen una adecvada coberfura de prestaciones de salud a la poblacian, en Iemur:ob socialmente aceptables de
seguridad, oporfunidad y calidad; .

Que, mediante Rezolucién Minfsterial N° 519-2006/MINSA de fecha 30.05.08, se aprobd el documento thopico; "Sizlema de Gesfidn de
Ia Caiidad en Salud", en cuyo componen ite de la garanlia y mejora enfatiza que la evaliaciin de Ja tecnologia sanitaria se coishifiye en uno :
sus priicipales ejes teméticos del sistama;

Que, mediante Resolucién Miristerial N° 456-2007T/MINSA dz fecha 04.06.07, se aprobd la Noima Técnica N° 050-MINSA/DGSP-V.02
‘Norma Técnica de Salud para la Acredilacion de Eslablecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” cuya finalidad es contribuir a
garanlizar a los usiiarios y al sisfema de salud que los eslablecimientos de salud o servicios médicos de apayo, segiin su nivel de complefidad,
cuenilen con capacidadss para biindar prestaciones de calidad sobre Ja baze del cumplimiento de eslandares nacionales previamenle
definidos;

Eo*abfﬁ' erentpa de Qa!ud y Qerwm 08 me—d-w: de Apoyo”, iemenjo Coimo obm{fvo propnr"w;ar e:wr‘eu!os mvfﬂdomgru para umfonmar
los procedimientos para la autoevaluacian y la autoevaliiacion extema, entre olios;

}," Que, con nforme N° 025-2026-DCS-DESP-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 09 de julio del 2028, la Dirsclora de Calidad en Salud,
i : soficita la conformacion def equipo de acredifacitn y equipo de evaluadores intemos para el proceso de autoevaluacion para acredilacién de
&\ < =} IPRESS del émbito de la DISA If Andatuaylas 2026,

QJB, mediante el Informe N° 137-2026 DESFP/DISA APURIMAC II-FAND, de fecha 09 de julfio del 2026, el Dirsctor Ejecutivo de Salud de
las Personas, solicita la emisitn de la resolicion directoral de la Conformacion del Eqiiipo de Acreditacion y Equipo de Evaluadoras infemos
para el Praceso de Autoevaluacion para la Acredilacion de IPRESS del ambifo de la Direccidn de Salud Apurimac If, 2026;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejscufiva Regional N° 224-2025-GR APURIMAC/GR. Ley N° 27867, Ley
Orga,lm*a de los Gobfﬁmrs Re g-cmam Ley .'\F 277&3, .'_ey de Bases de la Des:entfan?a‘-on TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procadimiento
o . ,
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GOBIERNO REGIONAL DE APURfMAC

Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

'RESOLUCION DIRECTORAL

N°73 |7 -2026-DG-DISA APURIMAC II. 2 1 JUL. 2026

Andahuaylas,
Con el Visado de la Dirsccién Ejecutiva de Gestion y Desanollo de Recurs
‘119 Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Dire

Humanos, Oficing de Asesoria Legal, Direccicn Ejecutiva
0 de Salud Apiirimac Il - Andahuaylas.

ARTICULO PRIMERQ.- CONFORMAR, el Equipo de Acreditacién y Equipo de evaluadores Internos para el Proceso de
Autoevaluacién para Acreditacién de IPRESS del dmbito de 2 Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, para el periodo 2026;
cuya conformacion es conforme al siguiente detalle:

CONFORMACION DEL EQUIPO DE ACREDITACION DE LA RED SONDOR - DISA APURIMAG Il ANDAHUAYLAS 2026
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud Apurimac II - Andahuaylas
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de Ia Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 312 -2026-DG-DISA APURIMAC Il
Andahuaylas, 21 Ju. 2026
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EVALUADORES INTERNOS DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION PARA 1A ACREDITA CION - RED DE SALUD SONDOR - 2026
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.| EVALUADORES INTERNOS DEL PROGESO DE AUTOEVALUACION PARA 1A ACREDITACION - RED DE SALUD JOSE HiARIA
|- ARGUEDAS - 2026
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud Apurimac II - Andahuaylas
“ifio de la Esperanza y el Fortalecimiento de Ia Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

Ne 3 \ 2. -2026-DG-DISA APURIMAC Il.
Andahuaylas, 2 1 JUL. 2026

C.8. Chica

14
14

.S, Chicmio -4
C.S. Chicmo 4
C.5. Nusva Esperanza -3
P8 Taa
C.8. Huarcaray 4
Cir Denlic'a C.8 Huamaray 4
Peicdioga CS Huscasy 14
Obsleta C.S. Huancoray -4
Midia C.8. Husrcabamba -4
Obslelra

Cir. Dedlic'a
Lic. Enfermeria
M

v
Ofslata
Lic Enfermeia

P

]

Tan Frfermeria

Méctien

M aritrg £ Nardith Narcy

otryliag : :
W | eR S isbeth Medina G
; S

Quimics Farmackulioo
Lis. Enferrieria

TicULO SEGUNDO.- DISPONER que los Equipos de Trabajo conformados en el articulo primero cumplan de manera obligatoria con las
os legales vigentes de la materia, bajo respons ahilictad,

T/cULO TERCERO.- NOTIFICAR, la preserite resolicion a las Oficinas y Direccionss Ejecutivas Compelentes, para conogimiento y fines

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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