GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
Direccién de Salud Apurimac i - Anda*::gaylas

“Afio de la recuperacién y consolidacion de la
economia peruana”

COMUNICADO N° 1

SE COMUNICA A LOS SERVIDORES DE LA DIRECCION DE SALUD APURIMAC I, QUE EN
CUMPLIMIENTO AL CRONOGRAMA DEL PROCESO DEL CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL - CAMBIO
DE LINEA DE CARRERA. DE LA COMISION CENTRAL, Y QUE ASIMISMO CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS PARA EL CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA SEGUN
EL REGLAMENTO PUBLICADO CON DECRETO SUPREMO N° 003-2025-SA, QUE:

1. LA POSTULACION AL PROCESO CGO - CLC, SERA A TRAVES DEL “APLICATIVO PARA EL
PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA', EL
ENLACE PARA EL ACCESO AL CITADO APLICATIVO, SERA COMUNICADO OPORTUNAMENTE,
EL MISMO QUE ESTARA DISPONIBLE EL 08/05/2025 A HORAS 00:00.

2 LA POSTULACION ES INDIVIDUAL Y DE PLENA RESPONSABILIDAD DE CADA SERVIDOR,
CONSTITUYENDO LA INFORMACION PRESENTADA, DECLARACION JURADA EN EL MARCO DE
LA LEY 27444 — LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL. FINALMENTE, CABE
PRECISAR QUE LA POSTULACION AL PROCESO DE CGO ~ CLC ES TOTALMENTE GRATUITA.

PARA MAYOR INFORMACION Y SEGUIMIENTO AL PROCESO SE PUEDE INGRESAR A LA PAGINA DE
LA COMISION CENTRAL: hitps:/www.aob.psfinslitucion/minsafinformes-publicaciones/6727090

INFORMACION QUE TAMBIEN SERA TRANSMITIDA POR PARTE DE ESTA COMISION.

ATTE. LA COMISION DE CGO - CLC DE APURIMAC Il

WAC
PACM

LT P Y B o e e T]

www.disechanka.gob.pe g N
Ir. Tupac Amaru N© 135 - Andzhuaylas -Apurimac g 27
Emazil: mesadepartes@disachanka.cob.ps g

£

vy
»;
D
lr
B9
T4
v g
x T
I
O

@
Q
=




COMISION DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y DE CAMBIO DE LINIA DE CARRERA DE LA
UNIDAD EJECUTORA N° 401 - DIRECCION DE SALUD APURIMACI I

CRONOGRAMA DE PROCESO DEL CGO-CLC DEL PERSONAL ASISTENCIAL, 118° DCF LEY 32185

id Nombre de tarea ' Duracion ‘ Desde Hasta
1 PROCESO DE CGO-CLC 118 DCF LEY 32185 168 dias  lun 28/04/25 mié 31/12/25
j POSTULACION Y EVALUACION 36 dias  Iun28/04/25 mié 18/06/25 I 1
3 Conformacion de comisiones (CC-CGO-CLC y CCGO-CLC-UE) 3dias lun 28/04/25  mié 30/04/25 OM.CENTRAL
4 Publicacién de la Convocatoria 3dias un5/05/25  mié7/05/25 COMISION-UE
5 Inscripeion de solicitudes de CGO-CLC (Aplicativo) 5dias jue8/05/25  mié 14/05/25 POSTULANTE
6 Verificacion y evaluacion de condiciones, requisitos y documentos 5dias jue 15/05/25  mié 21/05/25 -LJSOM&OWE
7 ‘ Listado de Aptos y No Aptos Inicial Odias mié21/0525 mié 21/05/25 {2' 105
8 Publicacion de resultados Aptos y No Aptos 1dia jue 22/05/25  jue 22/05/25 }~COMISION-UE
9 | Presentacion de Recursos de Reconsideracion 3dias vie 23/05/25  mar 27/05/25 POSTULANTE
10 | Absolucion de recursos de reconsideracion y publicacion de resultados 3dias mié 28/05/25  vie 30/05/25 COMISION-UE
N Presentacion y remision de Recurso de Apelacion a SERVIR 3dias  n2/06/25  mié 4/06/25 POSTULANTE
12 | Publicacion de Resultados Finales 1dia un2/06/25  lun 2/06/25 COMISION-UE
13 | Elaboracién del Informe Final de las Comisiones 2dias mar 3/06/25  mié 4/06/25 COMISION-UE
4] Emision de Resolucion de oficializacion de Resultados Finales 1dia jue 5/06/25 jue 5/06/25 UE
15 | Remision de Resolucion de oficializacion de Resultados Finales a la CCPA 3dias vie 6/06/25 = mar 10/06/25 UE
16 | Listado de Aptos y No Aptos Final 0 dias mar 10/06/25 mar 10/06/25 [ @ 1006
17 | Elaboracion Informe Final de la Comision Central de Nombramiento 3dias mié 11/06/25  vie 13/06/25 i ~ F-COM.CENTRAL 1
18 | Emisién de Resolucion Ministerial de aprobacion de aptos 3dias lun 16/06/25 mié 18/06/25 TEMINSA
19| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P) 55dias  jue 19/06/25 mar9/09/25 ‘ T 1
20 Formulacion de propuesta de CAP-P 10dias  jue 19/06/25  mié 2/07/25 ‘ UE
21 Remision de la propuesta de CAP-P a SERVIR 5dias jue3/07/25  mié9/07/25 ‘ PLIEGO
22 | CAP Provisional enviado a SERVIR 0 dias mié 9/07/25  mié 9/07/25 w7
23 | Evaluacion y emision de opinion a la propuesta de CAP-P 30dias  jue 10/07/25 mar 26/08/25 SERVIR
24 | Aprobacion del CAP-P, (RM. MINSA y OR. DIRESAS/GERESAS) 10dias  mié 27/08/25  mar 9/09/25 PLIEGO
‘ZW PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP) 112 dias  jue 19/06/25 dom 30/11/25 I 1
26 Formulacion del PDS para financiamiento Sdias jue 19/06/25  mié 25/06/25 OGGRH
27 | Remision del PDS a OGPPM 2dias jue 26/06/25  vie 27/06/25 OGGRH
28 | Remision del PDS a OGAJ 2dias  lun 30/06/25  mar 1/07/25 OGPPM
20 | Remision del PDS a SG 4dias mié 2/07/25 lun 7/07/25 [ OGAJ
30 | PDS enviado al MEF (Num.3 de 118° DCF Ley 32185) 0 dias lun 7/07/25 lun 7/07/25 | w7
31 | Evaluacion y publicacion del Decreto Supremo de financiamiento 30dias mar 8/07/25  vie 22/08/25 F
32 | Modificacion del AIRHSP (Se realiza de oficio) 12dias lun 25/08/25  mar 9/09/25 EF
33 | Registro del PAP Modificado en el Modulo (Art. 11 Directiva 0006-2025-EF/53.01) 15dias  mié 10/09/25 mar 30/09/25 UE
34| PAP Modificado registrado en el Modulo PAP Odias  mar 30/09/25 mar 30/09/25 3009
735 | Evaluacion y emision de opinion a la propuesta de PAP Modificado 32dias mié 1/10/25  vie 14/11/25 EF
|36 | Aprobacion del PAP Reordenado, (RM. MINSA y OR. DIRESAS/GERESAS) 10dias  lun 17/11/25 dom 30/11/25 PLIEGO
| 37 | CAMBIO DE GRUPO Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA 20 dias lun 1/12/25 mié 3112/25 | — |
38 | Emision de las Resoluciones de CGO-CLC (Num.1 de 118° DCF Ley 32185) 20dias lun1/12/25  mié 31/12/25 ﬁ

Elaboracion: Equipo de Programacion y Presupuesto - OARH - OGGRH




